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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire d0e|ste||]ng G LG L LR LG R R L R R GG R R RN AR AR ERARIAR :
van deinstelling. | door verbindingen e taciiiteren tssen nieuwkomers, jocals en organisaties door. -
Wat wil de instelling ~miaaelvan haar oniine piatiorm. It 15 20Wel 0p s0claal, culiuree) en prolessioneel .. ;
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

verricht de]nste”]ng? et L R, NG R AR G LR R L AR R AR RN R AR L R :
Wanneer worden | yan co besaands Mogetjrneson on INormalic on 2aarmes Moest elgenaarschap over .
welke werkzaamheden o LR R SR LR R LR RGN R NG G GERE RN :
uitgevoerd? En hoe :

dragen die bij aan het - kunnen partijen beter samenwerken of naar elkaar doorverwijzen, T

Hoe krijgt de instelling A ko L
inkomsten? pet B R R R R AR S R P LR AL R R L L SR R L L L G L LR SN B :



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

 https://www.welcomeapp.nl/over-welcome/
verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 P 1 ,,2 P 2 0 ,52 ,,2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 31-12-2021 ()

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal €  170.390 € 92616  Totaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

€ 128.604:

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Som van de baten € 425.502:
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2022 2021 (%)
BeSteed aan doelste"ingen ............................................................... ,
(Directe) dienst- en hulpverlening A 250.103
Aankoop en beheer € ........................................ 46072
Voorlichting en bewustwording € ..........................................................
Recreatie, sport en wensvervulling € ..........................................................
Onderzoek € ..........................................................
Evangelisatie en zending € ..........................................................
Educatie, opleidingen en cursussen € ..........................................................
Lobby en belangenbehartiging € ..........................................................
Anders, namelijk (vul hier in)

3
Besteed aa docitelngen L 296,175
Wervingskosten € ..........................................................
Kosten beheer en administratie € ........................................ 26572
Somuan de asten L 322747
Onder desomvande lastenis aan Personeelskosten T o g e :

€ 213.130:

een bedrag meegenomen van:
Saldo financiéle baten en lasten € i€

Saldo baten en lasten

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul de link in naar de https://www.welcomeapp.nl/wp-content/uploads/2022/07/Jaarrekening- Open
jaarrekening als u deze : Stichting-Welcome-App-2021.pdf
00k hebt gepubliceerd.
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	1.51_ML: De Stichting heeft ten doel het bevorderen van de sociale intergratie van vluchtelingen in Nederland. De Stichting beoogt haar doel onder meer te bereiken door verbindingen te faciliteren tussen nieuwkomers, locals en organisaties door middel van haar online platform. Dit is zowel op sociaal, cultureel en professioneel vlak. Zo kunnen nieuwkomers een netwerk opbouwen, toegang krijgen tot de Nederlandse cultuur en persectief hebben op een passende baan en zij zo veel meer kansen hebben om te integreren in de Nederlandse maatschappij. De stichting beoogt het algemeen belang en beoogt een algemeen nutbeogende instelling als bedoeld in artikel 5b van de Algemene Wet inzake Rijksbelastingen te zijn en als zodanig aangemerkt te zijn door de Nederlandse belastingdienst. 
	1.53_ML: De stichting heeft als bereikt haar doel door alle stakeholders op één platform samen te brengen. Via de Welcome app hebben nieuwkomers direct toegang en overzicht van de bestaande mogelijkheden en informatie en daarmee meer eigenaarschap over hun eigen integratie proces. Door het samenbrengen van maatschappelijke organisaties, bedrijven en gemeenten gaan we versnippering in het veld tegen en kunnen partijen beter samenwerken of naar elkaar doorverwijzen. 
	1.54_ML: Stichting Welcome app wordt gesteund door verschillende Nederlandse fondsen om haar doelen te bereiken. De stichting heeft echter als doel om in 2024 onafhankelijk te zijn van deze fondsen. Dit wil ze bereiken door de eigen inkomsten te vergroten. Hiervoor heeft Welcome app verschillende proposities ontwikkelt voor gemeenten, bedrijven en maatschappelijke organisaties. De samenwerkingen met gemeenten zijn nu na de fondsen de grootste bron van inkomsten.
	1.55_ML: Het vermogen van Stichting Welcome app wordt vrijwel continu geïnvesteerd in een van de twee grootste kostenposten van de organisatie: 1) Personeelskosten, 2) Product development kosten 
Indien Stichting Welcome app beschikt over extra vermogen, dan is dit vermogen gekoppeld aan lopende, dan wel nieuwe projecten zoals vastgesteld in het projectplan 2023. Deze projecten zijn vooraf goedgekeurd door de Raad van Toezicht. Het vermogen wordt beheerd door de uitvoerende bestuurders en besteed aan de vooraf door de Raad van Toezicht geaccordeerde kostenposten. 
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	1.56_ML: Het beloningsbeleid is bepaald voor bestuurders, personeel en Raad van Toezicht. Voor de bestuurders en de Raad van Toezicht is het beleid als volgt in de statuten vastgelegd: Voor het bestuur in artikel 4.11 Bestuurders kunnen voor het verrichten van hun bestuurstaken een beloning ontvangen. De hoogte van deze beloning wordt vastgesteld door de Raad van Toezicht. Voor de Raad van Toezicht in artikel 12.10 Leden van de Raad van Toezicht ontvangen voor hun taken als zodanig geen bezoldiging, Leden van de Raad van Toezicht ontvangen een redelijke vergoeding voor de door hen in het kader van hun functie gemaakte kosten. Deze vergoedingen worden door de Raad van Toezicht vastgesteld en in de jaarrekening zichtbaar gemaakt en nader toegelicht. Het personeel in dienst van de stichting ontvangt een maandelijks bruto salaris conform de salarisschalen bepaald door het bestuur van de stichting en geaccordeerd door de Raad van Toezicht. 
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